安徽大学2016年选聘毕业生教学科研基本要求
为提高师资补充质量，各院系2016年接收的毕业生其教学科研（或学术专业）水平要达到以下基本要求：

一、博士毕业生

1、教学水平要求

用人单位接收的博士毕业生应具有讲授专业新课的能力；从海外回来的应具备用外语讲授一门专业课程的能力。
2、科研水平要求

理工科博士毕业生须以第一作者在SCI或EI收录期刊上发表论文至少2篇，其中数学科学类、化学类（不含“化工学科”）、物理类、生命科学类博士毕业生须在JCR二区（大区）及以上刊物上发表第一作者论文至少1篇。
人文社科博士毕业生须以第一作者在CSSCI（不含扩展版）、SSCI、SCI、EI收录期刊发表的论文至少2篇，其中中文类、历史类、哲学类博士毕业生，还须在安徽大学人文社科研究导向性C类以上刊物上发表第一作者论文至少1篇；海外博士毕业生，也可在国际知名刊物或同级别的公开刊物上以第一作者发表论文至少2篇。

其中，艺术类理论方向博士毕业生执行人文社科博士统一科研水平要求，实践方向博士人才须在省级展演活动中获等级奖，或者入选国家级展演活动；
外语非英语类博士毕业生须有6个月及以上海外学习经历，须以第一作者在CSSCI收录期刊发表论文至少1篇或者CSSCI（扩展版）发表第一作者论文至少2篇。
二、硕士毕业生

1、教学水平要求

须具有良好地表达和课堂授课水平与能力，能讲授本专业主干与核心课程。

2、科研（或学术专业）水平要求

根据不同的学科专业特点，对拟选进的硕士师资人才科研（或学术专业）水平提出如下要求：

设计规划类硕士毕业生选聘，其设计作品须获得市级及以上奖励，或参与过省部级及以上规划设计课题。

外语类硕士毕业生选聘，其语言水平要达到专业八级及以上，且须有6个月及以上海外学习或留学经历。

艺术类硕士毕业生选聘，本科以来，参加过省级及以上专业协会主办的展演活动。
其他类硕士毕业生选聘，以第一作者在CSSCI来源期刊（含扩展版）发表论文至少2篇；或以第一作者在SCI、EI收录期刊上发表的论文至少1篇。
3、其它说明事项

各院系可在不低于上述基本要求基础上，结合本单位的实际，再制订出符合各学科专业特点的应聘条件和具体细则，同时将在各院系网站公布。

